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Основные направления, цель и задачи работы учреждения
      Центр внешкольной работы «Приоритет» – как  учреждение дополнительного образования  детей    осуществляет свою деятельность в соответствии с основополагающими документами: «Законом «Об  образовании», Концепцией модернизации дополнительного образования РФ, Типовым положением об образовательных учреждениях дополнительного образования детей, образовательной программой, программой деятельности  и программой развития Центра  Уставом учреждения, муниципальным заданием и др.

     Деятельность учреждения обусловлена сложившимися традициями, проверенным опытом, формами и методами образовательной, досуговой, методической деятельности, что дает определенные результаты. Центр внешкольной работы «Приоритет» – это многопрофильное учреждение, осуществляющее деятельность по замкнутому циклу: во время учебного года и в период каникул, в котором развивают свои творческие способности, расширяют кругозор, учатся общению дети нашего Красноперекопского района. 
     Основной целью работы учреждения является  развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном, физическом развитии; формирование культуры, осознание ценности здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, организация их свободного времени, адаптация детей к жизни в обществе, к профессиональной самоориентации, а также выявление и поддержка одаренных и талантливых детей.


 Работа Центра строилась исходя из следующих задач:

- создание условий для реализации дополнительных образовательных программ;

- организация отдыха детей в каникулярное время;

- организация и проведение общественно значимых мероприятий в сфере образования.

В соответствии с годовым планом работы на 2012-2013 уч.г. коллектив Центра выполнял социальный заказ по сохранению и пополнению контингента обучающихся и развитию творческого потенциала 1570 детей на основе сохранения их физического, психологического и нравственного здоровья в содружестве с родителями. С этой целью коллектив на основе использования всех имеющихся ресурсов (кадровых, программно-методических, материально-технических, сотрудничества с социумом):

 - реализовал 30 дополнительных общеобразовательных программ;
(2 программы не реализовывались: «Лепка из глины, изо, флористика» и «Английский язык для малышей»)
 - ряд досуговых программ;
  - обеспечивал активное участие обучающихся в мероприятиях различного уровня;

 - реализовывал методическое сопровождение образовательного процесса, повышение квалификации педагогов.

      Деятельность педагогов учреждения направлена на развитие личностных особенностей детей, на создание условий, где обеспечивается успешность, рождается творчество, вдохновение и профессиональное самоопределение.


 Вся деятельность в учреждении осуществляется с учетом запросов детей, потребностей семьи, особенностей национально-культурных традиций как в разновозрастных, так и одновозрастных объединениях посредством реализации дополнительных образовательных программ по 5направленностям:

	Направленности
	Всего в Центре
	На базе других ОУ

	
	групп
	детей
	групп
	детей

	Художественно-эстетическая
	78
	993
	59
	736

	Эколого-биологическая
	3
	44
	2
	29

	Туристско-краеведческая
	6
	92
	6
	92

	Спортивно-оздоровительная 
	15
	233
	11
	165

	Социально-педагогическая
	16
	208
	13
	162

	Итого
	118
	1570
	91
	1184


 На протяжении многих лет доминирующим остается художественно-эстетическая  направленность. (78 групп, 993 обучающихся)
  Количество детских объединений, по сравнению с прошлым годом, уменьшилось на 12, и количество обучающихся уменьшилось на 62 человека. За счет увеличения 2-3 годов обучения и уменьшения 1 г.обучения и помещение на ул. Рыкачева, 5 перестал существовать. Его закрыли.
      Дополнительное образование реализуется не только на помещениях Центра. Объединения, открытые на базах общеобразовательных школ и других учреждений:

	№
	Наименование учреждения
	Наименование программы
	Кол-во обучающихся
	Кол-во педагогических работников

	
	
	
	
	штатных
	совмест

	11
	150046,Ярославль, ул. Павлова, д.37 МОУ Средняя школа №15
	Художественно-эстетическое,спортивное
	168
	5
	1

	22
	150023.Ярославль, ул. Нефтяников, д.26 МОУ Средняя школа№31
	Художественно- эстетическое
	119
	2
	3

	33
	150023, Ярославль, ул. Курчатова, д.8 МОУ средняя школа №12
	Физкультурно- спортивное, художественно- эстетическое
	212
	6
	3

	44
	150023, Ярославль, ул. Рыкачева, д.1 МОУ средняя школа№75
	Художественно- эстетическое, 
	259
	5
	5

	55
	150023г.Ярославль, ул.Зелинского, д.6

 Лицей № 86
	Художественно- эстетическое
	161
	1
	6

	66
	15002 г. Ярославль, ул. Лесная,д.5

 МООУ Санаторная школа-интернат №6
	Художественно- эстетическое
	70
	1
	-

	77
	150023 Ярославль, ул.Курчатова, д. 7 МДОУ ДС №36
	Физкультурно- спортивное, художественно- эстетическое
	30
	1
	-

	88
	150046, Ярославль, ул. По лянки ,д.19, корп2, МДОУ Детский сад №213
	Художественно- эстетическое
	92
	2
	-

	9
	150046, Ярославль, ул. Б.Полянки, д.19 МДОУ детский сад №210
	Художественно-эстетическое
	42
	2
	-

	10
	150023, Ярославль, ул. Павлова, д.23МДОУ детский сад№243
	Художественно- эстетическое
	26
	1
	-


                                                                        1179 из 1570 занимаются на базах других ОУ
Характеристика образовательного процесса и
 основных результатов работы с обучающимися
Характеристика состава обучающихся 
 В 2012-2013 учебном году контингент детей по списочному составу составляют:

	наименование
	Всего детей
	девочки

	5-9 лет
	857
	488

	10-14 лет
	546
	272

	15-17 лет
	167
	97

	итого
	1570
	857


        По сравнению с прошлым годом контингент обучающихся остался практически  таким же. За последние три года соотношение по возрастному составу примерно остаётся постоянным, с преобладанием количества детей дошкольного и младшего школьного возраста. Из таблицы видно, что наибольшее число объединений представляют художественно-эстетическое и социально-педагогическая направленности, по данным направленностям также отмечается наибольшее число обучающихся. В этом учебном году соотношение мальчиков и девочек изменилось в сторону увеличения количества мальчиков на 116 человек с прошлым годом. За счет увеличения групп объединения «Каратэ» и увеличения  объединений на базе Лицея № 86 по сравнению с прошлым годом.
       Из общего состава детей:

	Наименование
	Количество

	Воспитанники детских домов, школ-интернатов
	70

	Обучающиеся, состоящие на учете в КДН и ЗП, ОДН УВД
	25

	Дети из  семей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	620

	С отклонениями в развитии, из них:
	7

	Слабослышащих
	2

	Слабовидящих
	1

	С нарушением интеллекта
	

	С нарушением речи
	1


          В этом учебном году сохранность контингента по документам  осталась стабильной. Но по факту, к концу учебного года количество детей в группах значительно уменьшилось. Это показали и проверки и отметки о посещении в журналах. Детей в группах было не по 12 человек, а 3-5 человек. На перспективу работы объединений  на 2013-2014 уч.год этот факт необходимо учитывать и работать над этим заранее.
Характеристика и профессиональные достижения  педагогического коллектива
      Педагогический коллектив Центра – это сплочённый коллектив единомышленников, имеющий реальный потенциал для осуществления образовательного процесса на достаточно высоком уровне и существенный опыт работы в системе дополнительного образования детей. В Центре «Приоритет» работает инициативный, творческий, работоспособный коллектив педагогов.

       В  учреждении  в 2012-2013 уч. г. осуществляли педагогический процесс 36 педагогических работника на  19 ставок.

 Педагогические работники: основные – 14 (Высшая категория – 5, первая – 8, не имеют - 1);
Стаж работы: 20 лет и более – 9, от 10 до 20 лет- 4, от 5 до 10 лет – 1.

Возраст: от25-35 лет – 2, от 35 и старше – 12.

Педагоги организаторы – 4 ,Педагоги ДО – 8 ,Методист – 1, психолог – 1.
                                                    Совместители – 22 (Все педагоги дополнительного образования).

Одним из важнейших условий, обеспечивающих стабильную деятельность Центра – это наличие в нём специалистов по различным направлениям. Укомплектованность кадров составляет 100%. (кроме 0,75 – ставки концертмейстера).
    По сравнению с прошлым годом уровень образования и квалификации педагогических работников повысился.

Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов в этом учебном году осуществлялось через обучение на курсах повышения квалификации, семинарах, стажерских площадок, посещение и проведение мастер-классов и открытых занятий. Педагоги используют полученные знания как непосредственно при проведении занятий и мероприятий, так и при участии в семинарах, конкурсах профессионального мастерства, а также в методической работе – создание информационных баз, оформление нормативно-правовой документации, разработке дидактического сопровождения учебного процесса, работе официального сайта Центра.

	ФИО (полностью)
	Должность
	Учебное заведение
	Форма обучения
	Сроки обучения

	Захарова Светлана Анатольевна
	директор
	МСГИ
	курсы
	В течение года



	Воронова Марина Владимировна

	Зам. директора по УВР
	ЦДЮ
	3 семинара
	В течение года



	Кашина Оксана Валерьевна
	методист
	ЦДЮ


	Магистратура

9 Семинаров

	В течение года

В течение года



	Гасанова Наталья Рустамовна
	Зав.организационно-массовым отделом
	ОАО «Профессионал»


	курсы
	17.09-22.09

	Нестерова Надежда Васильевна
	Педагог доп.обр.
	ЦДЮ
	Стаж. площадка
	В течение года

	Морозова Виктория Викторовна
	Педагог-организатор
	МОУ «Дом работников образования»
	курсы
	01.10.2012-31.05.2013

	Веденева Т.А.
	методист
	ДЮЦ «Ярославич»

ЦДЮ

ГЦВР

ЦДЮ
	2 Семинара
Стажерская площадка

Целевой курс
	в течение года



	Кузичкина Оксана Викторовна
	Педагог-психолог
	ЦДЮ

ЦДЮ
	2 Семинара
Стажерская площадка
	в течение года



	Корнилова Светлана Анатольевна
	Педагог доп.обр.
	МОУ ДОД ДДТ
	Мастер-класс
	

	Жигачева Татьяна Анатольевна
	Педагог доп.обр.
	МОУ ДОД ДДТ


	Мастер-класс

семинар
	

	Вагина Светлана Юрьевна
	Педагог-организатор
	ЦДЮ


	Стажерская площадка
	в течение года



	Монахова Татьяна Дмитриевна
	Педагог-организатор
	ЦДЮ
	Семинар
	04.03.2013г.

	Гладких Марина Владимировна
	Зам. директора по АХР
	Чкалова, д.2
	курсы
	08.042013г.


Высокие личные, коллективные достижения педагогических работников учреждения на соревнованиях, фестивалях, конкурсах различного уровня:

	п/п
	Наименование мероприятия, место проведения, дата
	Ф.И.О. (полностью)
	Уровень
	Результат

	1
	Областной этап десятого Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям», 26.02.13, ГОУ ЯО ЦДЮ
	Камынина Екатерина Вениаминовна Нестерова Надежда Васильевна
	Областной
	Диплом Лауреата 

Диплом Лауреата

	3
	«Открытый городской турнир среди ветеранов шахмат, посвященному Дню Победы», 3-4 мая 2013.
	Овчинников Юрий Германович
	Городской
	Диплом 1 место

	4
	Городской фестиваль художественного творчества работников муниципальных образовательных учреждений «Праздник талантов», номинация классический вокал, 22.03.13, Лицей №86.
	Гасанова Наталья Рустамовна
	Городской
	Диплом 1 степени

	5
	Четвертый городской фестиваль-конкурс певческого мастерства «Поющая осень», 08.-26.10.12, ЦДТ «Горизонт».
	Гасанова Наталья Рустамовна
	Городской
	Благодарность 

	6
	«Третий областной конкурс педагогических проектов»  программа работы с одаренными детьми в УДОД номинация авторский проект ЦДЮ, 15.11.12,  ГОУ ЯО ЦДЮ.
	Кашина Оксана Валерьевна
	Областной
	Диплом 3 степени

	9
	Областной семинар «Организация исследовательской деятельности с обучающимися младшего и среднего школьного возраста», 30.01.12, ГОУ ЯО ЦДЮ.
	Кашина Оксана Валерьевна
	Областной
	Выступление.

	10
	Областная конференция «Школа молодых ученых», 06-07.06.13, ЯГПУ им. Ушинского.
	Кашина Оксана Валерьевна
	Областной
	Выступление, публикация статьи в сборнике

	11
	Городской спортивный праздник «Со спортом дружить - здоровым быть», 07.05.13, ФОК.
	Дейс Юлия Михайловна, Кулаева Полина Евгеньевна, Жигачёва Татьяна Анатольевна, Гвоздева Ксения Анатольевна, Денисов Артём Николаевич, Зеленков Дмитрий Валерьевич.
	Городской
	Диплом 3 место

	12
	Фестиваль педагогических идей «Открой себя» , 25.01.13- октябрь 2013. ГЦРО


	Монахова Татьяна Дмитриевна
	городской
	свидетельство

	13
	Городской фестиваль ученических спектаклей «Играем в театр», март 2013. Дом Народного Творчества.
	Понкратенко  Любовь Владимировна, Стрекаловская Елена Владимировна, 

Уткина Любовь Константиновна.
	городской
	Диплом и медаль «Мастер детского спектакля», диплом «за верность и преданность фестивалю», Диплом «за художественное оформление», Кубок и Диплом 1место.

Благодарность ЦВР «Приоритет».

	14
	Городской фестиваль ученических спектаклей «Играем в театр», март 2013. ДЮЦ «Лад». Дом Народного Творчества.
	Камынина Екатерина Вениаминовна
	городской
	Диплом «Творческое содружество взрослых и детей».

	16
	Городской  конкурс – выставка декоративно-прикладного творчества «Новогодний и Рождественский сувенир», 03.12.12-14.01.13, ГЦВР.
	Монахова Татьяна Дмитриевна, 

Морозова Виктория Викторовна, 

Вагина Светлана Юрьевна, 

Жигачева Татьяна Анатольевна.
	городской
	Благодарности за подготовку победителя.

	17
	Городская выставка- конкурс народных промыслов и ремесел «Парад ремесел»,2013.
	Вагина Светлана Юрьевна,

Монахова Татьяна Дмитриевна,

Жигачева Татьяна Анатольевна.
	городской
	Диплом 2 степени

Диплом

Диплом

	18
	Городской конкурс «Семейные ценности», ноябрь,2012,МОУ ДОД «Восхождение».
	Вагина Светлана Юрьевна,

Монахова Татьяна Дмитриевна,

Морозова Виктория Викторовна,

Калашникова Жанна Ивановна,

Камынина Екатерина Вениаминовна.
	городской
	Благодарности за участие в качестве члена жюри.

Благодарность за участие.

	19
	Патент на авторские права в технике «на – валяние», 26.02.13, ЯО ТПП.
	Вагина Светлана Юрьевна


	городской
	Свидетельство интеллектуальной собственности

	20
	Московский фестиваль «Город творчества», сентябрь 2012, МУП Старый город.
	Вагина Светлана Юрьевна


	городской
	Диплом «Лучший мастер Ярославской области» и ваучер на бесплатное участие в след. году.

	21
	Городской конкурс-выставка декоративно-прикладного творчества «Весна в подарок», 29.03.13, ГЦДЮТТ
	Монахова Татьяна Дмитриевна

Жигачева Татьяна Анатольевна, 

Корнилова Светлана Анатольевна
	городской
	Благодарности и дипломы за подготовку победителей

	22
	Городской фольклорный конкурс-фестиваль «В гостях у русской старины», 18-28.02.13, МОУ ДОД «Восхождение».
	Монахова Татьяна Дмитриевна


	городской
	Благодарственное письмо за участие в качестве члена жюри.

	23
	Региональная выставка – ярмарка народных художественных промыслов и ремесел «Ярославский базар», ДППЯО, МУП  «Старый город», октябрь, 2012.
	Монахова Татьяна Дмитриевна

Жигачева Татьяна Анатольевна, 

Нестерова Надежда Васильевна,

Вагина Светлана Юрьевна,

Калашникова Жанна Ивановна,

Магай Ирина Сергеевна,

Воронова Марина Владимировна,

Морозова Виктория Викторовна.
	региональный
	Дипломы

	44
	Городской фестиваль прикладного творчества работников муниципальных образовательных учреждений «Праздник талантов», октябрь 2012, ДРО.
	Жигачева Татьяна Анатольевна,

Нестерова Надежда Васильевна,

Вагина Светлана Юрьевна, 

Морозова Виктория Викторовна,

Монахова Татьяна Дмитриевна,

Магай Ирина Сергеевна.
	городской
	Диплом 1 степени

Диплом участника

Диплом участника

Диплом участника

Диплом 2 степени

Грамота

	25
	Шестой международный семейный фестиваль «Ярмишка» с12-14 октября 2012, ГКВК Старый город.
	Вагина Светлана Юрьевна, 

Жигачева Татьяна Анатольевна,

Калашникова Жанна Ивановна, 

Морозова Виктория Викторовна,

Монахова Татьяна Дмитриевна.
	международный
	Дипломы

	28
	Городской конкурс – выставка декоративно-прикладного и изобразительного творчества «Пасхальная радость», 26.04.13, МОУ ДОД ЦДТ «Витязь».
	Монахова Татьяна Дмитриевна.
	городской
	Благодарственное письмо за подготовку победителя.

	29
	Всероссийский конкурс композиторов в г. Москва. Ноябрь, 2012.
	Кожевников Виктор Юрьевич
	всероссийский
	Диплом Лауреата


	30
	«Городской конкурс программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних», 04.03.13, Департамент образования мэрии г.Ярославля. 
	Камынина Екатерина Вениаминовна
	городской
	Диплом 3 место


Аналитический отчет о методической деятельности Центра

Основной целью  методической деятельности в ЦВР «Приоритет» за 2012-2013 учебный год  являлось обеспечение профессионального роста педагогов. Для ее осуществления решались следующие задачи:

-обеспечение качественного методического сопровождения в организации образовательно-воспитательной деятельности учреждения;

- формирование информационно-методического банка;


Реализация  поставленной цели и задач решалась путем осуществления методической деятельности в учреждении согласно перспективному плану. Приоритетным в методической деятельности является прежде всего работа по программному обеспечению  Центра. Показателем качества образования является уровень составления образовательных программ. В прошедшем учебном году методический фонд Центра пополнился еще одной авторской программой художественно-эстетической направленности по декоративно-прикладному творчеству « Мягкая игрушка, вышивка, бумагопластика, валяние». Автор : педагог дополнительного образования Монахова Т.Д. Срок реализации программы- 5 лет. Полностью переделана дополнительная образовательная программа «Театр и мы» творческого объединения «Софит». (Педагог д.о. Камынина Е.В.) Создана заново дополнительная образовательная программа «Соленое тесто».

 В 2012-13 учебном году было проведено с педагогами 19 консультаций по программному обеспечению: это 4консультации педагогу Морозовой В.В. по написанию дополнительной образовательной программы «Чудо-тесто» включая составление мониторинга, 1 консультация Вороновой М.В. ,зам. директора по УВР по программе деятельности и 2 консультации по корректировке дополнительной образовательной программы «Юный дизайнер», 2 консультации Монаховой Т.Д. по написанию авторской дополнительной образовательной программы и другие, включая педагогов-совместителей Зеленкова Д.В, Попову М.П., , Винокурову М.П., Золину А.И. и др.  Была заново написана пояснительная записка к образовательной программе студии творческого развития «Умка» . Поскольку количество студий в этом учебном году увеличилось с 1 до 3-х: организованы  занятия на базе филиалов на ул.Гагарина и на ул. Б.Федоровской,- поэтому учебно-воспитательный процесс на местах был обеспечен необходимыми программными документами. Внесены коррективы в Положение о студии творческого развития «Умка». Внесены изменения  в пояснительную записку дополнительной образовательной программы «Обучение игре на фортепиано». 

. Методической темой года являлась тема «Самообразование – путь к профессиональному мастерству педагога». В октябре 2012 года состоялось методическое совещание по  теме, на котором с применением компьютерной презентации  были освещены основные  параметры работы . Педагоги получили необходимый раздаточный материал. В марте состоялось заседание педагогического совета по этой же теме. На данном мероприятии выступили педагоги- лауреаты Областного этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям» Камынина Е.В. с презентацией дополнительной образовательной программы «Театр и мы», Нестерова Н.В. представила свое педагогическое кредо «Все второстепенно в сравнении с заботой о детях». Оба педагога использовали компьютерные презентации. Т.Д. Монахова выступила с краткой презентацией авторской дополнительной образовательной программы, выступили педагог д.о. Кашина О.В. и педагог-психолог Кузичкина О.В.  Педагогический совет постановил:

-Продолжать работу по развитию самообразования, сделать самообразование неотъемлемой частью профессионального роста педагогов.

-Заслушать отчеты по самообразованию у педагогов, не предоставивших результаты работы, в следующем учебном году.



В целях реализации методической темы года о.у. Жигачева Т.А. провела для педагогических работников и сотрудников центра мастер-класс «Скрапбукинг». На нем присутствовало 10 педагогов и пед. работников. Мастер-класс был проведен на высоком профессиональном уровне, что свидетельствует о неуклонном профессиональном росте данного педагога.

Проведены методические совещания:

«О программном обеспечении студии творческого развития «Умка», «Светлячок».

«Типы и виды программ»

Круглый стол с компьютерной презентацией «Здоровьесберегающие технологии».

Был проведен обзор периодической печати. Все материалы-приложения находятся в тематической папке  - Материалы к проведению методических совещаний.


Методическая деятельность направлена на повышение эффективности работы педагогов, на повышение качества проведения учебных занятий, на постоянное соблюдение необходимых составляющих занятия. С этой целью  был организован конкурс среди педагогов на лучшую физкульминутку. . Главной задачей конкурса являлось: проследить использование здоровьесберегающих технологий на занятиях через проведение физкульминуток В конкурсе приняли участие 8 педагогов. Первое место заняла- Монахова Т.Д., 2 место –Жигачева Т.А., Нестерова Н.В.,3 место- Вагина С.Ю. Использованные физкульминутки были предоставлены педагогам в качестве раздаточного материла. Был проведен конкурс на лучшее новогоднее оформление помещения «Зимняя сказка». К сожалению, не состоялся объявленный конкурс «Подарок ребенку».

Методистом посещено 8 учебных занятий  с последующим анализом . Занятия на очень высоком профессиональном уровне продемонстрировали педагоги Нестерова Н.В. для детей-воспитанников детского сада № 213 на тему «Узор для рукавички», каждому ребенку педагог уделяла внимание. Все занятие сопровождала кукла лягушки. Проведена взаимосвязь с математикой. Педагог д.о. Жигачева Т.А. на тему «Открыточка, посвященная вкусностям. Было прочитано яркое стихотворение о вкусностях, проведена на занятии беседа воспитательного характера о том, кому бы подарили открыточку, беседа о доброте. Занятие живое, четкое, яркое. Посещены открытые занятия Нестеровой Н.В. и Камыниной Е.В. на конкурсе «Сердце отдаю детям». Учитывая, насколько высок уровень конкурса, соответственно были проведены и занятия на темы «Браслет из кожи», «Посвящение в артисты».


Кроме учебных занятий, были посещены представления спектаклей «Принцесса на горошине» и «Сестрица Аленушка и  братец Иванушка»( руководители Понкратенко Л.В. и Камынина Е.В.) Спектакль «Принцесса на горошине»занял 1 место в городском  фестивале «Играем в театр».

Кроме указанных выше,  в целях оказания методической поддержки педагогов были проведены  и другие методические консультации:

- как уже говорилось, по  программному обеспечению- 19;

- по составлению аналитических отчетов педагогов на подтверждение  имеющейся квалификационной категории -7 ;

- по  положению  о выставке и подготовке сценария выставки « Новогодний и Рождественский сувенир»  -2;

- по  составлению педагогического кредо на конкурс «Сердце отдаю детям» -7;

- по проведению открытого занятия на указанном конкурсе – 3.

- по  другим вопросам- 22 .

Всего в прошедшем учебном году проведено 62 консультации.

Обращались за консультациями  педагоги Монахова - 7 консультаций, Нестерова -12, Морозова В.В.- 4, Калашникова-1, Кашина- 1, Воронова – 5, Кузичкина -3, Гасанова- 6, Камынина-  3, Жигачева -2,Магай- 1,Дудкина- 2, консультации- педагогам-совместителям-16.
Проведена работа по написанию  определенной части публичного отчета ЦВР «Приоритет» на сайт департамента образования города Ярославля. Внесены изменения в рекомендации по составлению  плана работы и отчета за месяц для педагогов-организаторов. Разработаны положения о конкурсе « На лучшую физкультминутку». «На лучшее новогоднее оформление помещений», о проведении конкурса «Подарок ребенку»..

В прошедшем учебном году выпущено 3 выпуска информационно-методического бюллетеня «Хочу все знать!» Педагоги принимают участие в его издании, но  недостаточно активно. Постоянным корреспондентом является педагог д.о. по вокалу Гасанова Н.Р., предоставили материалы Калашникова Ж.И., Монахова Т.Д., Жигачева Т.А., Кузичкина О.В., Кашина О.В., (по одной статье), дважды принимала участие П.Е. Кулаева.


 Одной из важнейших  методических функций  является пополнение информационно- методического банка методическими материалами. Было выписано 2 журнала «Дополнительное образование и воспитание»,«Дошкольное воспитание», «Внешкольник». Ведется постоянная работа с периодическими изданиями, интересные и полезные материалы копируются и предоставляются педагогам для работы. Ведется картотека наиболее актуальных статей.

В 

В прошедшем учебном году я обучалась на стажерской площадке в ЦДЮ « Методическое сопровождение процессов развития УДОД », в работе курсов «Методы педагогического сопровождения образовательного процесса в д.о.д» (42 часа),принимала участие в работе семинара «Вариативная организационно-правовая модель сетевого взаимодействия общего, дополнительного и профессионального образования в рамках реализации дополнительных программ внеурочной деятельности», в педагогическом марафоне  в центре анимационного творчества «Перспектива», в работе круглого стола «Здоровьесберегающие технологии» в Доме творчества «Ярославич», в работе семинара в ЦДиЮ «Стандарты нового поколения , внеурочная деятельность».

Кроме указанных выше  в целях оказания методической поддержки педагогов были проведены  и другие методические консультации:

- как уже говорилось, по  программному обеспечению- 19;

- по составлению аналитических отчетов педагогов на подтверждение  имеющейся квалификационной категории -7 ;

- по  положению  о выставке и подготовке сценария выставки « Новогодний и Рождественский сувенир»  -2;

- по  составлению педагогического кредо на конкурс «Сердце отдаю детям» -7;

- по проведению открытого занятия на указанном конкурсе – 3.

- по  другим вопросам- 22 .

Всего в прошедшем учебном году  на 30 мая проведено 64 консультации.

Обращались за консультациями  педагоги Монахова - 7 консультаций, Нестерова -12, Морозова В.В.- 4, Калашникова-1, Кашина- 1, Воронова – 6, Кузичкина -3, Гасанова- 6, Камынина-  3, Жигачева -2,Магай- 1,Дудкина- 2, Захарова -1 ,консультации- педагогам-совместителям-16.

 Большая методическая помощь была оказана педагогу д.о. Нестеровой Н.В. для участия в конкурсе «Сердце отдаю детям», Монаховой Т.Д.  при составлении аналитического отчета на подтверждение высшей квалификационной категории как педагога д.о. и как педагога-организатора, Тарасовой Г.А. при составлении аналитического отчета  на подтверждение высшей квалификационной категории. 

 В течение учебного года всегда проводится внеплановая деятельность, например: дважды на ноябрь и апрель были составлены  планы работы центра на месяц, постоянно предоставляются материалы на сайт учреждения, были написаны характеристики на награждение грамотой департамента образования на Камынину Е.В., Кулаеву П.Е., Гладких М.В., принимала участие в разработке эскиза баннера ЦВР и другая работа.

В настоящее время  вектор развития учреждений дополнительного образования должен быть направлен на четкое исполнение государственного  (муниципального) задания на конкретные образовательные и досуговые интересы детей. Этой задаче подчинена и методическая деятельность нашего образовательного учреждения.

                                            
          Методист: Веденева Т.А.
	№ п/п
	Тема 
	Назначение 
	Место проведения
	Время 

	1.
	Выступления на конкурсах, заседаниях (презентация Power Point и текст выступления)

	1.1.
	Профилактика правонарушений среди подростков (из опыта работы ЦВР «Приоритет»)
	Выездное заседание комиссии по делам несо-вершеннолетних Красноперекопского района
	Администрация ЦВР «Приоритет»
	13.11.2012 года

	1.2.
	Результаты участия в областном конкурсе педагогов дополни-тельного образования «Сердце отдаю детям»
	Тематический педсовет по итогам  работы над методической темой года «Самообразование – путь к профессиональному мастерству педагога»
	Администрация ЦВР «Приоритет»
	4.04.2013 года

	1.3.
	Формирование законопослушного поведения (из опыта работы ЦВР «Приоритет»)
	Городской конкурс программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения среди несовершеннолетних
	ДЮЦ «Яросла-вич»
	14.05.2013 года

	1.4.
	Пропаганда здорового образа жизни (из опыта работы ЦВР «Приоритет»)
	Районный конкурс на лучшее образовательное учреждение по пропаганде здорового образа жизни среди несовершеннолетних «Береги себя для жизни!»
	Помещение №1 ЦВР «Приоритет»
	30.04.2013 года

	1.5.
	Реализация программы развития (отчет)
	Заседание управляющего совета ЦВР «Приоритет»
	Администрация ЦВР «Приоритет»
	28.05.2013 года


	2.
	Методическое сопровождение педагогов для участия в областном этапе всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям»

	2.1.
	Корректировка дополнительной образовательной программы «Юный театрал»
	Подготовка педагога дополнительного образования Камыниной Е.В. к отборочному  этапу конкурса
	ЦРТДЮ
	декабрь 2012 года

	2.2.
	Мое педагогическое кредо (презентация Power Point и текст выступления)
	Подготовка педагога дополнительного образования Камыниной Е.В. к 1 этапу конкурса
	ЦРТДЮ
	26.02.2013 года

	2.3.
	Защита дополнительной образовательной программы (презентация Power Point и текст выступления)
	Подготовка педагога дополнительного образования Камыниной Е.В. ко 2 этапу конкурса
	ЦРТДЮ
	26.02.2013 года

	2.4.
	Защита дополнительной образовательной программы (презентация Power Point и текст выступления)
	Подготовка педагога дополнительного образования Нестеровой Н.В. ко 2 этапу конкурса
	ЦДЮ
	26.02.2013 года

	3.
	Оформление конспектов сценариев

	3.1.
	«Нет» дороге в ад!
	Городской конкурс программ и методик, направленных на формирование зако-нопослушного поведения среди несовершеннолетних
	ДЮЦ «Ярославич»
	1.04.2013 года

	3.2.
	Береги себя для жизни!
	Районный конкурс на лучшее образо-вательное учреждение по пропаганде здоро-вого образа жизни среди несовершеннолетних «Береги себя для жизни!»
	Помещение №1 ЦВР «Приоритет»
	30.04.2013 года


	4.
	Программные документы

	4.1.
	Программа развития ЦВР «Приоритет» на 2012-2015 годы
	-
	Администрация ЦВР «Приоритет»
	декабрь 2012 года

	4.2.
	Программа «Шанс» по орга-низации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних
	В рамках реализации городской целевой программы
	Департамент образования мэрии г. Ярославля
	апрель 2013 года

	4.3.
	Программа по пропаганде здорового образа жизни среди несовершеннолетних на 2012-2013 учебный год
	Районный конкурс на лучшее обра-зовательное учреждение по пропаганде здорового образа жизни среди несовершен-нолетних «Береги себя для жизни!»
	Администрация Красноперекопского района
	1.04.2013 года

	5.
	Проектные документы

	5.1.
	Инновационный проект по организации досуговой деятель-ности в целях профилактики пра-вонарушений среди детей подросткового возраста 
	Областной конкурс среди образовательных учреждений по организации досуговой деятельности с детьми подросткового возраста
	Департамент образования Ярославской области
	июль 2012 года

	5.2.
	Инновационный проект по ор-ганизации интеллектуально-досуговой деятельности обучающихся младшего подросткового возраста в каникулярное время (на грант)
	Областной конкурс социально значимых проектов в сфере организации отдыха и оздоровления детей на территории Ярославской области
	Департамент образования Ярославской области
	1.03.2013 года


	6.
	Публикация

	6.1.
	Позиция родителей в схеме тьюторского сопровождения ре-бенка в условиях дополнительного образования
	Всероссийская научно-практическая конференция «Тьюторское сопровождение развития одаренности» (сборник материалов)
	ИПП ЯГПУ им. К.Д. Ушинского
	декабрь 2012 года

	7.
	Участие в работе научно-практических конференций

	7.1.
	-
	Всероссийская научно-практическая конференция с международным участием «Эффективные модели выявления и поддержки молодых талантов»
	ИПП ЯГПУ им. К.Д. Ушинского
	ноябрь 2012 года

	7.2.
	-
	Областная научно-практическая конференция «Ушинские чтения»
	ИПП ЯГПУ им. К.Д. Ушинского
	март 2013 года


Методист: Кашина О.В.
 Организуя работу с педагогическими кадрами в учреждении, в этом учебном году проведено:

 - 3 педагогических совета, 7 административных совещаний,4 методических совещания
Совершенствование программно-методического обеспечения.
         Совершенствованию программного обеспечения работы учреждения способствовало целенаправленная  работа педагогов под руководством методиста Веденевой Т.А. В соответствии с требованиями к содержанию и оформлению общеобразовательных программ дополнительного образования детей в Центре проведена  корректировка ранее созданных общеобразовательных программ. В течение 2012-13 учебного года в методический фонд образовательного учреждения пополнился 1 авторской дополнительной программой «Мягкая игрушка, вышивка, бумагопластика, валяние». Автор: педагог дополнительного образования  Монахова Т.Д. Срок реализации программы: 5 лет. 

Всего в Центре стало 4 авторские программы и 28 адаптированные программы.
 Уровень и направленность реализуемых программ соответствует установленным требованиям.  Программы учитывают образовательные потребности и возрастные особенности детей.

Сроки реализации дополнительных образовательных программ.
   Преобладающими остаются программы с реализацией от 1 года до 5 лет.  Количество и сроки реализации дополнительных образовательных программ относительно прошлого учебного года не изменились.

      Таким образом, программное обеспечение учебного процесса отвечает целям и задачам деятельности Центра как пространства, на котором обучающимся создаются условия для свободного выбора сферы деятельности и реализации себя в творческом образовательном процессе. Основными формами контроля реализации общеобразовательных программ являются:

 - педагогический мониторинг знаний, умений и навыков обучающихся по объединениям, который осуществляется педагогами;

 - административный контроль: посещение занятий, мероприятий, проверка журналов;

 - анализ полноты  реализации общеобразовательных программ.

      Широкий спектр образовательных программ на данный момент удовлетворяет образовательные потребности социума. Мониторинг образовательного процесса в коллективах показал, что во всех объединениях обучающиеся успешно освоили программный материал. В целом на 97%.
Анализ деятельности службы практической психологии
ЦВР «Приоритет» за 2012-2013 год
Краткий анализ актуальной ситуации в образовательном учреждении..
1.1 Основные целью деятельности ЦВР «Приоритет» является развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном, физическом развитии; формирование культуры, осознание ценности здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, организация их свободного времени, адаптация детей к жизни в обществе, к профессиональной самоориентации, а также выявление и поддержка одаренных и талантливых детей.

Для достижения цели ЦВР «Приоритет» осуществляет следующие виды деятельности: 

- создание условий для реализации дополнительных образовательных программ, 

- организация отдыха в каникулярное время, организация и проведение общественно значимых мероприятий в сфере образования.

Основные задачи психологической службы ЦВР «Приоритет»:
· Содействие созданию в ЦВР «Приоритет» социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности и обеспечивающей психологические условия для сохранения здоровья и развития личности всех участников образовательного процесса.

· Обеспечение необходимых условий для профессионального самоопределения, творческого труда детей.

· Адаптация детей к жизни в обществе.

· Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье.

· Формирование общей культуры.

· Привитие положительного отношения к здоровому образу жизни, укрепление здоровья, оптимизация эмоционального и жизненного тонуса детей и подростков.

· Формирование у подростков ответственности за собственное поведение, развитие самосознания, саморегуляции и способности к планированию поступков.

1.2. Количественные характеристики контингента образовательного учреждения.
	Кадровый состав и  контингент ОУ (кол-во чел.)

	Администрация
	Педагоги
	Другие

категории персонала
	Обучающиеся (Воспитанники)

	всего
	охвачено

услугами
	всего
	охвачено

услугами
	всего
	охвачено

услугами
	всего
	охвачено

услугами

	2
	2
	36
	36
	13
	13
	1570
	1570


Анализ деятельности службы практической психологии ЦВР «Приоритет» по задачам и видам работ.
Целевое предназначение службы – обеспечение образовательного процесса в области сохранения психологического здоровья личности ребенка.
Соотношение целей администрации перед службой практической психологии.
	Цели, которые ставила администрация перед СПП
	Цели СПП
	Направления СПП

	1.Создание комфортных условий для творческого развития личности ребенка в ходе образовательного процесса.

2. Создание условий для организации здорового образа жизни детей, психологическое сопровождение детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.


	1.Обеспечение образовательного процесса в области сохранения психологического здоровья детей в соответствии с их особенностями и возможностями в условиях учреждения дополнительного образования..

2.Обеспечение нормального развития ребенка (в соответствии с нормой в соответствующем возрасте)
	· 1.Предупреждение возникновения проблем в развитии ребенка.

· 2.Развитие психолого — педагогической компетентности (психологической культуры) обучающихся, родителей, педагогов.

· 3.Психологическое обеспечение образовательных программ с целью адаптации их содержания к особенностям системы дополнительного образования и особенностям обучающихся

· 4.Содействие гармонизации социально-психологического климата в ЦВР «Приоритет»



	контингент
	Виды работ и мероприятий, посредством которых реализовывалась задача
	Качественные результаты

	дошкольники
	1.психологическое сопровождение дошкольников в системе дополнительного образования в ЦВР «Приоритет»: 
-групповые занятия в студии творческого развития «Умка» по программе «Развивающие игры»(Кузичкина О.В).

-диагностика познавательных процессов и эмоциональной сферы

-диагностика готовности к школьному обучению,

-Диагностика уровня развития коммуникативных навыков 

-Диагностика развития процесса воображения

-индивидуальные коррекционные занятия.

-работа с родителями:
· консультации
Тематика консультаций : «Готовность к школьному обучению», «Успешность на занятиях в студии», «Эмоциональный мир Вашего ребенка», «Задания на развитие внимания, памяти и мышления в игровой форме дома», «Логика для малышей», «Я и дружба», «Учимся быть другом», «Коррекционные игры для гиперактивных детей»
· родительские собрания
- «Знакомство с особенностями обучения в студии творческого развития «Умка» , «Итоги обучения Вашего ребенка на занятиях в студии», «Готовность к школьному обучению».
· психологическое просвещение(оформление стендов)
	Студия творческого развития «Умка» с 2012 -2013 учебного года начала функционировать еще на двух помещениях(ул.Гагарина, 37 и Б.Федоровская, 67), возросло общее количество групп (с 3х до 8).

У детей 5-6 лет отмечен познавательный интерес к сфере эмоциональных процессов, и сказкотерапии. 

По-прежнему актуален  спрос на рекомендации по коррекции СДВГ и индивидуальные занятия по коррекции гиперактивности дошкольников.

У большинства детей потребность в общении сформирована достаточно хорошо.

Основным типом взаимоотношений является сосуществование, соучастие в общих делах, мероприятиях, развлечениях.

Форма общения : эмоционально-практическая. Коммуникативная активность проявляется во взаимодействии детей как  со взрослыми, так  и со сверстниками. Сам коммуникативный компонент проявляется  как в учебно-воспитательной деятельности на занятии в творческом объединении, так и в игровой деятельности дошкольника. Многие дети хорошо способны конструировать свое собственное действие в зависимости от коммуникативной ситуации, по эмоциональным состояниям в процессе общения.

При поступлении в первый класс дошкольники показывают достаточно хороший уровень базовых знаний, высокую мотивацию к школьному обучению и, как правило, успешны при обучении в школе, имеют высокий уровень развития коммуникативных навыков и легче проходят процесс адаптации.
· Продолжается пополнение копилки советов и рекомендаций для родителей.
Родителям даны необходимые рекомендации, сообщены индивидуальные результаты обучения, проведено ознакомление по необходимым аспектам особенностей гиперактивности и застенчивости, вывешена необходимая информация на стенд.

	Младшие школьники
	-Цикл занятий по сплочению детского коллектива, формированию поведенческих черт «Дружба и характер» 

-Цикл занятий по формированию здорового образа жизни у младших школьников»


	 В 2012-2013 учебном году были начаты занятия на помещении ул. Б.Федоровская, 67. Введен дополнительный цикл на формирование здорового образа жизни.

Результативность реализации данных программ выше на 3% по сравнению с 2011 – 2012 годом.

Повысилось осознание влияния собственных особенностей поведения на уровень взаимодействия в коллективе. У детей сформированы навыки сотрудничества, дети стали лучше понимать свои индивидуальные особенности, навыки и склонности. Формируется интерес к другому человеку как к личности.


	подростки
	
	

	Старшие школьники
	Курс занятий по программе «Занимательная психология»(4 занятия)
	Ознакомление с чертами характера, понятиями «Личность и индивидуальность».

	педагоги
	1..Оценка качества деятельности педагогов ЦВР «Приоритет»:
-посещение и анализ открытых занятий

-анкетирование 

-изучение продуктов деятельности

-изучение профессионального роста

2.. Анкетирование педагогов –организаторов, педагогов доп.образования

- 3..Семинары и круглые столы для педагогов

Тематика : 

.«Психология в нашей жизни : личность и индивидуальность».

4.Индивидуальная помощь педагогам по аттестации

	1 Открытые занятия педагогов в кружках и студиях разной направленности вошли уже в хорошую добрую традицию в нашем Центре. В 2012-2013 учебном году были открыты новые творческие студии. В частности,  интерес был к результатам вокальных студий («Литтл Гелз» и «Гамма») и  физкультурно-оздоровительной секция «Каратэ». Педагоги данных студий и коллективов проявили себя на достаточно высоком уровне, дети активно участвовали в различных мероприятиях (районный смотр-конкурс «Береги себя для жизни», выступления на внутрицентровских мероприятиях)

1. Анкетирование педагогов-организаторов и педагогов доп.образования  на предмет взаимодействия с психологом выявило аспект усиления воспитательного момента и внесения аспектов по формированию здорового образа жизни.
2. Организация встреч педагогов по подгруппам дала лучшие результаты. Педагоги на таких встречах более открыты, более заинтересованы, применяют данные им рекомендации в своей работе.
3. Следует отметить тот факт, что возросло количество обращений сотрудников к психологу. Оказана индивидуальная помощь педагогам Камыниной Е.В в плане обработки методик для участия в конкурсе «Сердце отдаю детям», Магай И.С. - с исследованием над психологическими аспектами повышения мотивации у детей младшего школьного возраста, другим педагогам – по индивидуальным личным вопросам. 


	администрация
	1. разработка анкет по оказанию платных услуг для родителей детей дошкольного возраста

2..Социологическое исследование «Удовлетворенность потребителями качеством образовательных услуг ЦВР «Приоритет»
3. Проблемный анализ деятельности ЦВР «Приоритет»(в сравнении с 2011-2012 годом)
	Проблемный анализ учреждения выявил следующие проблемы :

1.Процесс обучения и воспитания в ЦВР «Приоритет» по сравнению с прошлым учебным годом обеспечивает в достаточной степени формирование общей культуры детей

2.В 2012-2013  учебном году получили развитие коллективы вокальной деятельности («Гамма» и «Литтл Гелз», физкультурно-оздоровительной деятельности («Каратэ»), «Фортепиано». 

3.Педагоги стали использовать на занятиях здоровьесберегающие технологии 

4.Возросло число групп второго года обучения, появилась группа четвертого года обучения.

5.Уровень развития материально-технической базы по-прежнему низкий.

Удовлетворенность качеством образовательных услуг по результатам опроса родителей и детей высокая.

	родители
	1.Изучение потребностей семьи в образовательных услугах ЦВР «Приоритет»(анкетирование, беседа)

	Спрос на оказание услуг для детей более младшего возраста.

Спрос на совместную деятельность родителей и детей в проведении различных мероприятий

	другие
	Изучение степени удовлетворенности воспитателей групп продленного дня качеством образовательных и воспитательных услуг ЦВР «Приоритет»
	ЦВР «Приоритет» продолжает активно сотрудничать с воспитателями групп продленного дня школ № 12, №15, №31, №75. Анализ показал высокую степень удовлетворенности услугами ЦВР «Приоритет»(84% школьных педагогов положительно оценивают деятельность творческих объединений ) и желание сотрудничать и впредь с ЦВР «Приоритет».


2.1.Задача «Психологическое сопровождение учебной деятельности»

Задача «Психологическое сопровождение воспитательной деятельности, развития личности обучающихся, их социализации.»
	
	Виды работ и мероприятий, посредством которых реализовывалась задача
	Качественные результаты

	Дошкольники
	-Цикл занятий по программе «Развивающие игры» (Кузичкина О.В.)

-Игра «Как избежать неприятностей»

Игра «Правила и жизнь» (ПДД)
	Большинство детей усвоили знание нравственных норм, знание о том, что такое хорошо и что такое плохо, получили знания о чувствах, о поведении, о чертах характера и научились применять их в некоторых жизненных ситуациях, легко понимают эмоции и характер героев сказок и активно используют это в играх.

Дети хорошо усвоили правила поведения в различных ситуациях (при пожаре, при обращении со спичками, предметами бытовой химии, при общении с незнакомыми людьми и другими)

	Младшие школьники
	1. Ролевая игра «Необитаемый остров» (досуговые площадки в дни школьных каникул)

2.Анкетирование детей (и их родителей) досуговой площадки в дни  осенних и весенних каникул

3. Ролевая игра «Дружба и характер» (досуговые площадки в дни каникул)


	1. Ролевая игра « НЕОБИТАЕМЫЙ ОСТРОВ» 

Дети с огромным интересом усваивали аспекты взаимодействия в коллективе, понимая важность сплочения, командной ответственности и взаимовыручки. Игра всегда проходила на высокой заинтересованности детей.

Ролевая игра «Дружба и характер»

Дети усвоили необходимый минимум психологических знаний о личности и индивидуальности, освоили особенности нравственного поведения в различных ситуациях, появилось чувство коллективизма и гордости не только за собственные достижения, но и за достижения всего коллектива. Дети поучаствовали разницу различных позиций в общении, активно используют невербальные средства понимания. У некоторых снизились телесные барьеры и развилось умение добиваться своей цели приемлимыми способами общения.



	Старшие школьники
	1.Психологическое сопровождение работы летнего оздоровительного лагеря «Родничок»

-ролевая игра «Необитаемый остров» (вариант для старшеклассников)

-анкетирование

-игры на знакомство и сплочение коллектива


	Игра «Необитаемый остров» проводилась на разных по степени сплоченности  группах старших школьников. Заинтересованность в игре очень высокая, дети понимают эффективность группового взаимодействия и сотрудничества.




Задача «Психологическое сопровождение перехода на новый образовательный уровень и адаптация на новом этапе обучения»
	контингент
	Виды работ и мероприятия, посредством которых реализовывалась задача
	Качественные результаты.

	дошкольники
	Отслеживание успешности обучения детей студии «Умка» при переходе их в начальную школу. (Опрос, анкетирование, наблюдение)
	При переходе на новую ступень обучения дошкольники имеют высокую степень мотивации к школьному обучению, обладают хорошей сформированностью когнитивных и эмоциональных компонентов, адаптация к школьному обучению проходит успешно. Кроме того, многие дети продолжают обучение в ЦВР «Приоритет» в различных творческих объединениях.

	Младшие школьники
	Игровые мероприятия :

1. «Смотрите, кто пришел!» - студия «Умка», ежегодно


	В целом адаптация проходит легко, дошкольники имеют высокую мотивацию к новым видам деятельности в новых условиях, у младших школьников развивается сотрудничество со сверстниками в процессе разнообразных видов творчества.

Ведущим мотивом поведения у большинства детей творческих коллективов является желание сохранить положительное самоощущение и достичь успеха.

Эмоционально-психологический климат в группах благоприятный.


Задача «Участие в деятельности по сохранению и укреплению здоровья обучающихся.
	контингент
	Виды работ и мероприятий, посредством которых реализовывалась задача
	Качественные результаты

	Младшие школьники
	Психологическое сопровождение работы летнего оздоровительного лагеря «Родничок»
	Поправили в лагере свое здоровье 25  детей.

	Подростки
	1.Психологическое сопровождение тематических вечеров, игровых мероприятий:

-Дни здоровья

-Предупреждение дорожного травматизма

2. Участие в районном смотре – конкурсе «Береги себя для жизни»

3. Индивидуальные консультации подростков
	.После проведения мероприятий отмечается общий благоприятный психологический климат в коллективах.

Случаев травматизма не наблюдалось.




Задача «Психологическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья»
	контингент
	Виды работ и мероприятий, посредством которых реализовывалась задача
	Качественные результаты

	дошкольники
	Индивидуальные коррекционные мероприятия.

-коррекция первичных недостатков в развитии детей(познавательное развитие, эмоциональное развитие)

-обеспечение психологической поддержки родителей и близких детей

( анкетирование, опросы, наблюдения, рекомендации)


	большим спросом пользовалась именно индивидуальная коррекционная работа с детьми дошкольного возраста(коррекция внимания, памяти, мышления, тревожности, агрессивности). У 58% детей необходимые процессы по результатам коррекции достигли нормального уровня развития. С другими коррекционная работа продолжается.

	Младшие школьники
	Индивидуальные коррекционные мероприятия.

-коррекция первичных недостатков в развитии детей(познавательное развитие, эмоциональное развитие)

-обеспечение психологической поддержки родителей и близких детей

( анкетирование, опросы, наблюдения, различные рекомендации)
	В результате проведенной работы благоприятный результат имеет 61% процент детей, с некоторыми коррекционная работа продолжается.

	Старшие школьники
	1.Психологическое сопровождение работы летнего трудового лагеря «Профи»

· тренинг по профилактике асоциального поведения с основами правовых знаний

· тренинг по развитию коммуникативных навыков

2.Участие в работе КДН и ЗП Красноперекопского района


	Популярность лагеря столь высока, что помимо основных списков многие желающие заносятся в резерв.Цель лагеря- создание условий для профессионального самоопределения подростков, укрепление их здоровья, профилактика девиантного поведения.( лагерь организуется для детей, попавших в трудную жизненную ситуацию и детей,  состоящих на учете в КДН и ЗП.). 

Общее количество детей в лагере: 25 человек.


2.2. В связи с актуальностью вопросов профилактики суицидального поведения несовершеннолетних, 

Укажите:

Участвуете ли Вы в проведении профилактической работы?  

   Нет, не участвую.

2. Укажите в таблице, в каких мероприятиях или видах работ Вы принимали участие

	Контингент
	Количество участников 
	Виды работ и мероприятия (услуги)

	Младшие школьники
	
	

	Подростки
	
	

	Старшие школьники
	
	

	Педагоги
	
	

	Администрация
	
	

	Родители
	
	

	Другие участники
	
	


3.Результаты информационно-методической работы педагогов-психологов ЦВР «Приоритет».
	№
	Наименование материала
	Целевая аудитория
	Краткая аннотация

	1

2

3

4
	Подготовка презентаций  для родителей детей дошкольного возраста ( «Узнавайка», «Понимашка»)

Пополнение папки с методическими рекомендациями по работе с родителями

Статьи  в сборник ЦВР «Приоритет»

- 10 причин для счастья

-Ролевая игра «Необитаемый остров»

Статья «Самообразование – путь к профессиональному мастерству педагога»
	Родители детей дошкольного возраста

Педагоги ЦВР «Приоритет»

Отчет для педагогов ЦВР «Приоритет»


	Повышение психологической грамотности родителей, необходимая индивидуальная помощь при затруднениях в воспитании детей, решение индивидуальных проблем

-Описание способов борьбы сосенней депрессией

-Описание особенностей ролевой игры «Необитаемый остров» и ее результатов

Описание психологического самообразования в течение учебного года 




4.Трудности, с которыми сталкиваются педагоги-психологи ЦВР «Приоритет».
- ЦВР «Приоритет» имеет 5 отдельных помещений, встроенных в жилые дома, одно из которых находиться на Б.Федоровской. 

- нет отдельного кабинета психологической службы.

-недостаточно развита материально-техническая база

5.  Укажите приоритеты повышения квалификации кадров СПП ОУ?

	Задачи (направления деятельности) СПП ОУ
	В каких направлениях деятельности у специалистов СПП ОУ есть потребность повышать квалификацию (укажите, по возможности, конкретные темы и форму проведения)?

	Психологическое сопровождение учебной деятельности.
	

	Психологическое сопровождение  воспитательной деятельности, развития личности обучающихся (воспитанников), их социализации (в целом)
	

	Психологическое сопровождение перехода на новый образовательный уровень и адаптации на новом этапе обучения
	

	Участие в деятельности по сохранению и укрепление здоровья

обучающихся (воспитанников)
	Хотелось бы по этой теме пройти либо повышение квалификации, либо курсы по актуальной новой тематике (для детей, попавших в трудную жизненную ситуацию)

	Психологическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья
	

	Психологическое сопровождение одарённых обучающихся
	

	Психологическое сопровождение профессионального самоопределения, предпрофильной подготовки и профильного обучения
	


6.Перспективы развития службы практической психологии ЦВР «Приоритет»:
· Расширение аспектов психологической работы с сотрудникам ЦВР «Приоритет»

· Продолжение работы над проблемным анализом деятельности ЦВР «Приоритет»

· Продолжение работы над систематизацией деятельности психологической службы по психологическому просвещению педагогов ЦВР «Приоритет»

· Расширение аспекта деятельности по здоровому образу жизни и с детьми, попавшими в трудную жизненную ситуацию

7. Ваши предложения к плану работы службы практической психологии системы образования Ярославской области в следующем учебном году.
Воспитательная система и досугово-массовая работа. 
Анализ деятельности за 2012-2013 учебный год.
Дополнительное образование детей - особое образовательное пространство, осваиваемое в свободное внеурочное время ребёнка с учётом его интересов и потребностей. Оно является одной из составляющих сфер образования, которое учитывает все факторы, влияющие на воспитание, развитие и формирование личности ребёнка. Центр уделяет большое внимание воспитательной работе в процессе обучения. Воспитательная деятельность в ЦВР «Приоритет» организуется одновременно на трёх уровнях:
первичный коллектив - детское объединение. Воспитательные мероприятия являются обязательной составляющей всех образовательных программ учреждения;
-   воспитательное пространство Центра внешкольной работы: проведение массовых мероприятий;
-  воспитательная среда района: проведение и участие в районных, городских мероприятиях.
Основными направлениями   культурно - досуговой   работы в 2012-2013 уч. году стали:
-    организация    и    проведение   культурно   -   досуговых   и   спортивно-оздоровительных мероприятий;
-   участие в акциях, социально значимых инициативах;
Воспитательная работа велась по следующим направлениям:
1.   Спортивно-оздоровительная работа проводилась на мероприятиях:
- городской досуговый лагерь с дневным пребыванием детей «Эврика»,
- досуговые площадки,
-  городской оздоровительный лагерь «Родничок»,
городской  лагерь труда и отдыха с дневным  пребыванием детей «Профи».
(Утренняя гимнастика, подвижные игры на воздухе, спортивные состязания, лазертаг, боулинг, воздушные процедуры (летом).
2.   Профилактика правонарушений.
Педагоги, в целях предотвращения асоциального поведения обучающихся, провели беседы в объединениях.
3.   Пропаганда здорового образа жизни.
Обучающиеся ЦВР «Приоритет» приняли участие в районном смотре-конкурсе на лучшее учреждение образования по организации деятельности, направленной на пропаганду здорового образа жизни среди несовершеннолетних «Береги себя для жизни!»
4.   Социально-педагогическая работа.
ЦВР «Приоритет» создает педагогические условия для сплочения детского коллектива и содействует развитию творческих способностей:

- игры на знакомство,

- игры на сплочение группы;
- мастер-классы по декоративно прикладному творчеству.
- викторины;
- конкурсы;
- соревнования;
- настольные игры и т.д
5. Краеведческая направленность. Проводилась работа для расширения кругозора детей:
Походы в музеи:
-Ярославский Художественный музей (Губернаторский дом),
-Историко-архитектурный музей-заповедник,
-Пожарную часть МЧС,
-Центр белорусской культуры. Музей им. М. Богдановича.
Посещали:
-Губернаторский сад;
-Областная юношеская библиотека им. А.А.Сурикова;
-Дом работников образования;
-Городской парк культуры и отдыха НПЗ;
-Городской парк культуры и отдыха «Даманский»;
-Кинозал «Синема Стар»;
-Дельфинарий;
Проводились беседы:
- Инструктаж по технике безопасности;
- Инструктаж по пожарной безопасности;
- о бережном отношении к природе и.т.д.
В основном данные мероприятия, прошли на высоком организационном уровне, получили высокую оценку со стороны их участников и социума за организацию и содержание мероприятий.
На сегодняшний день значительно возросла роль детского самоуправления, именно здесь организуется разнообразная социально-значимая деятельность, реализуются человеческие отношения, решаются проблемы жизненного самоопределения и досуга детей. Практика показывает, что детей волнуют не только детские, но и взрослые проблемы, касающиеся будущего района, своей будущей жизни, карьеры, вопросы правопорядка и соблюдение законности.
ЦВР «Приоритет» создаёт предпосылки рационального использования свободного времени, профилактику девиантного поведения, даёт ощущение успеха, самоутверждения, активизирует процессы самопознания и самовыражения, представляет возможность варьировать ролевой статус.
Важные общие мероприятия ЦВР «Приоритет».
Был   организован   и  проведен   городской   досуговый  лагерь   с  дневным пребыванием детей «Эврика».
С  01.11.2012  по  08.11.2012  на филиалах ЦВР «Приоритет» был  создан городской досуговый лагерь с дневным пребыванием детей «Эврика».
Цель   работы   лагеря:   создание   условий,   обеспечивающих   организацию полноценного досуга детей в каникулярное время.
Досуг ребят организовывался согласно режиму лагеря. После работы лагеря было проведено анкетирование. При анализе анкет стало ясно, что все ребята и родители были в восторге от запланированной развлекательной программы, все были под большим впечатлением, а многие из них в лагере побывали впервые, после чего многие даже записались в наши объединения центра и уже планировали придти в следующий лагерь на зимнее время. Всем детям были подарены диски с фотографиями о жизни в лагере и вручены грамоты за активное участие в жизни лагеря. Из пожеланий на следующую смену хотелось бы высказать следующее: Питание детей было организовано плохо в МОУ СОШ №12, многие дети отказывались есть.
Городской    конкурс-выставка     декоративно-прикладного    творчества «Новогодний и рождественский сувенир» 2012-1Зг., проходил в 3 этапа: Дата и место проведения:
1   этап    с 03.  12.  12    по 12.  12.  12      в муниципальных образовательных учреждениях.
2  этап с 13.12.11 по 21.12.12 в учреждениях, ответственных за проведение 2 этапа конкурса-выставки.
3  этап с 09.01.13 по 14.01.13,  в Городском центре внешкольной работы (ул. Советская, д.17).
В конкурсе-выставке приняли участие 76 учреждений - 1300 обучающихся. При проведении мероприятия были выполнены все задачи, обозначенные в положении конкурса, таким образом, достигнута основная цель: содействие реализации творческого потенциала обучающихся и педагогических работников, об этом свидетельствует рост количества работ, представленных на выставке, улучшение их качества по сравнению с предыдущими годами.
В течение выставки осуществлялась фотосъемка мероприятия, по материалам которой ЦВР «Приоритет» были созданы фильмы для демонстрации на мероприятии закрытия.
Общий размер затрат на проведение городского конкурса-выставки декоративно-прикладного творчества «Новогодний и Рождественский сувенир» исходя из заявленной сметы составил 30000 руб.

Подбор призового фонда осуществлялся с учётом составленной сметы (21600руб.), возраста и пола победителей, а также тематикой конкурса - в основном, наборы для рукоделия или художественного творчества. На мероприятие вручения призов и дипломов победителям ЦБР «Приоритет» были приглашены представители СМИ, на приглашение откликнулась газета «Золотое кольцо». Также информация о проведении городского конкурса-выставки «Новогодний и Рождественский сувенир» была размещена на сайте департамента образования мэрии г. Ярославля и на сайте ЦВР «Приоритет».
Проведя анализ всех отзывов, оценок и предложений, организаторы пришли к выводу, что в целом конкурс-выставка прошел успешно и подарил большинству участников - детей радость и желание творить. Организаторами особо были отмечены такие положительные моменты как: -возросший уровень качества выполнения работ, -новизна техник выполнения, - оформление выставки по номинациям,- увеличение количества участников по сравнению с выставками прошлых лет. - расширение количества организаций, принявших участие в конкурсе.
Однако, в ходе работы выставки были высказаны и некоторые пожелания от родителей и организаторов, данные пожелания выявили ряд недостатков в проведении и были учтены при подведении итогов мероприятия.
В ходе подведения итогов и анализа мероприятия были выявлены следующие недостатки проведения:
1.   Недостаточное финансирование: острая нехватка цветной плотной бумаги для дипломов и благодарственных писем, призов для участников концерта, так как победители выставки второго этапа награждались дипломами победителя второго этапа, победители третьего этапа награждались дипломами победителя и призами, остальным вручались дипломы участника третьего этапа, что явилось нововведением и ранее не реализовывалось.
2.  Маленький срок работы городской выставки заключительного этапа.
Проблема получения персональных данных с победителей городского конкурса-выставки «Новогодний и Рождественский сувенир» для отчета.
В целом мероприятие прошло успешно. Возросло количество участников. Возрос  уровень  проведения  и  сценарный  план  церемонии  награждения участников. Улучшилось качество исполняемых работ участниками. Были введены особые условия и дипломы конкурса-выставки:
1.   всем желающим предоставлялась возможность защитить свою работу на всех этапах конкурса-выставки.
2.   на всех этапах организаторы предлагали всем участвовать в социальной акции «Новогодний и рождественский сувенир - в подарок!».

3. Победители выставки второго этапа награждались дипломами победителя второго этапа, победители третьего этапа награждались дипломами победителя и призами, остальным вручались дипломы участника третьего этапа.
В каникулярное время были проведены досуговые площадки.
С 25.03.13 по 29.03.13 на филиалах ЦВР «Приоритет». Работали все филиалы. Количество: 37 детей. Возраст от 7-11 лет.
Актуальность организации творческой - досуговой площадки заключалась в возможности во время каникул организовать досуг детей.
Участникам площадок представилась возможность совмещения отдыха с творческим развитием в сфере декоративно-прикладного творчества. Все мероприятия большинству детей понравились. Ежедневно в конце дня дети рисовали, какой мастер класс им больше всего понравился. Ребята были очень довольны и с удовольствие посещали все мероприятия. В последний день были подарены диски с фотографиями о жизни лагеря.
Традиционным стало проведение городской выставки декоративно-прикладного творчества сотрудников ЦВР «Приоритет» «Красота рукотворная».
Она состоялась 03.04.13 в Доме работников образования.
7    педагогов декоративно-прикладного творчества приняли участие в выставке. Были представлены работы: Вагиной Светланы Юрьевны, Монаховой Татьяны Дмитриевны, Морозовой Виктории Викторовны, Жигачёвой Татьяны Анатольевны, Калашниковой Жанны Ивановны.
8 рамках выставки состоялся отчетный концерт.
Мастер-классы провели: Нестерова Надежда Васильевна, Жигачёва Татьяна Анатольевна, Калашникова Жанна Ивановна и Вагина Светлана Юрьевна. На открытии выставки царила «атмосфера» тепла.
Обучающиеся Центра приняли участие в районном смотре-конкурсе на лучшее учреждение образования по организации деятельности, направленной на пропаганду здорового образа жизни среди несовершеннолетних «Береги себя для жизни».
Конкурс проходил в 3 этапа.23.01.13-16.05.13. в МАУ ДК «Нефтяник».,в
возрастной категории 10-12лет.
Подготовка детей к выступлению занималась педагог организатор Морозова
Виктория Викторовна. Ребята показали миниатюру про лошадь.
Результат:     Приз    зрительских    симпатий    (телефон).    Команда    ЦВР
«Приоритет» в списке призеров заняла четвертую позицию.

Ежегодный творческий отчет «Шаги мастерства»2013г. Был проведен 17.05.2013г. в МОУ СОШ №75.
Целью было продемонстрировать творческие достижения ЦВР «Приоритет» за 2012-13 учебный год. 47 обучающихся приняли участие в концертной программе. В конце мероприятия активным обучающимся в объединениях центра были вручены благодарственные письма.
Общее впечатление от концерта очень позитивное, все прошло как на одном дыхании. Все дети, участники и их родители были довольны. В рамках отчетного мероприятия обучающиеся в объединениях декоративно-прикладного творчества представили свои работы на выставку декоративно-прикладного творчества «Шаги мастерства», которая проходила на базе детской библиотеки филиал №3 по адресу ул. Гагарина, дом 39, с 17 по 24 мая 2013.
Другая деятельность:
При организации трудовых бригад, лагерей, досуговых площадок организуется деятельность по прилечению детей (информированию родителей об открытии данного вида организации отдыха и труда детей, по средствам объявлений в школах, на филиалах, бесед с родителями и детьми, составления и обработки анкет), составление списков детей оформление документации.
Подготовлены списки детей и часть документации для летних лагерей «Профи» и «Родничок».
Созданы  условия,  обеспечивающие  полноценный  досуг  детей   в  период осенних, весенних каникул: лагерь «Эврика», досуговые площадки. Организована работа трудовых бригад в феврале и июне. Ведется разработка сценариев плановых и внеплановых мероприятий, афиш, буклетов  с  информацией  о  центре,  изготовление  книги  отзывов,подбор музыкального оснащения для мероприятий. Участие в концертах и конкурсах от центра.
Основной проблемой при организации общих мероприятий было то, что Центр не имеет помещения, в котором возможно проведение мероприятий рассчитанных на аудиторию более 30 человек.
Также трудности возникают при комплектовании лагерей для подростков, в частности, необходимостью заверения документами факта т.ж.с. ребенка. Т.о. в следующем году, руководствуясь опытом, необходимо проводить дальнейшую работу по совершенствованию проведения традиционных мероприятий, и дальнейшей разработке мероприятий организованных в этом году.

Основные выводы и перспективные
 направления деятельности на 2013-2014 учебный год
     Анализ деятельности Центра «Приоритет» в 2012-2013 уч.г. показал, что минувший год был очень напряжённым и в то же время плодотворным, таким образом.
Признать работу Центра удовлетворительной, так как

1. Увеличилось число обучающихся с высоким уровнем освоения образовательных программ 97%.

2. Повысился уровень участия 4 побед в конкурсах различного уровня педагогов и обучающихся.

3. Выросло количество массовых мероприятий и их участников.

4. Совершенствуется работа с родителями обучающихся. Вовлечение их в мероприятия Центра.

5. Развивается научно - исследовательская деятельность.
                             Перспективы:
1. Активизировать работу по привлечению обучающихся на помещения Центра.
2. Активизировать работу объединений спортивно-оздоровительной направленности и художественно-эстетической (вокал, танцы).

3. Постоянно в течение года заслушивать педагогов дополнительного образования по результатам образовательной деятельности в объединениях и повышениях своего профессионального мастерства.

4. Один раз в год на производственных совещаниях заслушивать педагогов-организаторов по итогам работы.
5. Начать работу по введению платных услуг.

