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о Методическом совете  

1. Общие положения
1.1 Настоящее «Положение о Методическом совете» в своей деятельности руководствуется законами и нормативно-правовыми актами общегосударственного, отраслевого, регионального уровней: Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства образовании и науки Российской Федерации «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации, Законом Ярославской области «О гарантиях и прав ребенка в Ярославской области», Уставом МОУДО Центр внешкольной работы «Приоритет» (далее Организация)  и вытекающими из него локальными правовыми актами организации дополнительного образования. 
1.2 Методический совет – постоянно действующий коллегиальный орган структуры управления организацией дополнительного образования, объединяющий на выборной основе педагогических работников  Центра внешкольной работы «Приоритет».
1.3 Методический совет создается в целях обеспечения целенаправленной методической деятельности  в организации дополнительного образования.
1.4 Методический совет осуществляет общее руководство методической и инновационной деятельностью, а также содействует комплексному развитию дополнительного образования.
2. Цель и задачи 
2.1. Цель: 
· обеспечение гибкого и оперативного руководства методической службой;

· повышение теоретического и профессионального уровня педагогических кадров;
2.2. Задачи:
· осуществление стратегического планирования и разработка приоритетных  для  Центра  направлений методической деятельности;

· организация методического обеспечения образовательного процесса, создание условий для формирования творческого роста педагогических кадров;
· диагностика состояния, методического обеспечения воспитательно-образовательного процесса

3. Основные направления и содержание деятельности

3.1 Осуществление планирования и регулирования методической деятельности, анализ и оценка результатов методической работы.
3.2.Определение содержания, форм и методов работы по оказанию методической и организационно-педагогической помощи педагогическим кадрам.

3.3.Методическое сопровождение образовательных программ, разработка методических и дидактических материалов.

3.4. Выявление обобщение и распространение положительного педагогического опыта, организация конкурсов профессионального мастерства, участие в аттестации педагогических кадров.
3.5 Создание условий для развития творческой инициативы и методического мастерства, организация повышения квалификации педагогических работников. 

3.6. Организация опытно-поисковой, инновационной и проектной деятельности, направленной на освоение новых педагогических технологий, разработку авторских программ, создание и апробацию учебно-методических комплексов.

3.7. Осуществление анализа образовательного процесса; изучение результативности работы отдельных педагогов, творческих и проблемных групп, получение объективных данных о результатах  образовательно – воспитательного  процесса.

3.8. Разработка методических рекомендаций педагогам с целью организации деятельности по повышению эффективности и результативности их труда, роста профессионального мастерства.

         3.9.Организация взаимодействия с другими организациями дополнительного образования  с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования и воспитания.

4.  Состав Методического совета

В состав методического совета входят:
· директор;
· заместитель директора по учебно-воспитательной работе;
· методист;
· опытные педагоги;
        4.1 Председатель методического совета избирается из числа членом методического совета.

         4.2. Состав методического совета утверждается педагогическим советом на 1 год.
        4.3. Работа методического совета осуществляется на основе годового плана, который утверждается на его заседании и принимаются на педагогическом совете.  Периодичность заседания методического совета  - не реже одного раза в  3 (три) месяца. По каждому из обсуждаемых вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов.

5. Организация работы Методического совета

5.1 Методический свет свою работу строит на принципах демократии, гласности, уважения и учета интересов всех членов педагогического коллектива.
5.2. Все заседания методического совета объявляются открытыми, на них может присутствовать любой педагог с правом совещательного голоса.

5.3. Методический совет регулярно информирует педагогический коллектив о своей деятельности, о принятых решениях.

5.4.  Решения методического совета в случае юридической необходимости дублируются приказом по школе.

5.5. Решения методического совета, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

6. Права и обязанности Методического совета.

Методический совет имеет право:

· выдвигать предложения по совершенствованию воспитательно-образовательного процесса;

· давать рекомендации, как творческим группам,  так и отдельным педагогам по планированию, содержанию, формам  работы с детьми;

· участвовать в аттестации педагогических работников;

· предлагать педагогическому совету годовую тематику заседаний;

ставить вопрос перед руководством о поощрении педагогических кадров за активное участие в опытно-экспериментальной, научно-методической и проектно-исследовательской деятельности, за хорошую организацию методической работы.
Методический совет обязан:
· осуществлять планирование, организацию и регулирование методической учебы педагогических кадров;

· решать проблемы, связанные с методическим обеспечением образовательного и воспитательного процесса;

· оказывать необходимую помощь педагогам;

· принимать активное участие в подготовке и проведении педагогических советов с последующим контролем за выполнением его решений;

· рекомендовать педагогам различные формы повышения квалификации
7.  Документация  методического совета
К документации методического совета относится:

· Положение о Методическом совете;

· План работы на год;

· Аналитические материалы, подготовленные к заседанию совета;

· Протоколы заседаний совета.

	 
	 


