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1. Общие положения
1.1. Настоящее положение о поощрении учащихся (далее – Положение)

муниципального  образовательного  учреждения  дополнительного  образования
Центра  внешкольной  работы  «Приоритет»   (далее  –  Центр)  регламентирует
основания, виды, порядок представления к поощрению учащихся Центра.

1.2. Положение разработано в соответствии с:
 Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», гаран-
тирующим в качестве мер социальной поддержки и стимулирования предостав-
ление учащимся академических прав на «поощрение за успехи в учебной, физ-
культурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творче-
ской, экспериментальной и инновационной деятельности» (статья 34, пункт 1,
подпункт 26);
 Уставом  Центра,  гарантирующим  выполнение  прав  учащихся,  осва-
ивающих дополнительные общеобразовательные программы – дополнительные
общеразвивающие программы Центра.

2. Основания и виды поощрения
2.1. Основаниями поощрения учащихся являются:
 успешность  освоения  учащимися  содержания  дополнительных

общеобразовательных – дополнительных  общеразвивающих программ Центра,
подтвержденные  результатами  педагогического  мониторинга  и  итоговой  ат-
тестации;

 высокие творческие, спортивные и др. результаты учащихся в учеб-
ной деятельности,  подтвержденные результатами портфолио личностных до-
стижений учащихся;

 активное участие учащихся в конкурсных мероприятиях районного,
муниципального, регионального и всероссийского уровней;

 победа учащихся в конкурсных мероприятиях районного, муници-
пального, регионального и всероссийского уровней;

 активное участие учащихся в культурно-массовых и досуговых ме-
роприятиях Центра;

 активное участие учащихся в общественно-полезных, благотвори-
тельных и социально-значимых мероприятиях Центра.



2.2. Видами поощрения учащихся могут быть:
 сертификат за участие в конкурсных мероприятиях Центра;
 грамота (диплом) за победу в конкурсных мероприятиях Центра;
 благодарственное письмо за активное участие в мероприятиях Центра;
 благодарственное  письмо  за  высокие  творческие,  спортивные  и  др.
результаты;
 благодарственное письмо за успешность освоения содержания дополни-
тельной  общеобразовательной  –  дополнительной   общеразвивающей
программы;
 размещение информации о достижениях в новостной ленте на официаль-
ном сайте Центра.

3. Порядок представления к поощрению
3.1. Вопросами представления к поощрению в виде благодарственных

писем занимается Педагогический совет в обстановке широкой гласности на
основании списков претендентов на поощрение из числа учащихся.

3.2. Списки  претендентов  из  числа  учащихся  на  поощрение  в  виде
благодарственных писем составляют педагоги-организаторы и педагоги допол-
нительного образования,  являющиеся руководителями объединений дополни-
тельного образования.

3.3. При составлении списков учащихся на поощрение в виде благодар-
ственных писем указываются успехи учащихся, претендующих на поощрение.

3.4. Списки претендентов из числа учащихся, претендующих на поощ-
рение  в  виде  благодарственных  писем,  рассматриваются  на  заседании  Пе-
дагогического совета и утверждаются приказом директора Центра.

3.5. Поощрение учащихся в виде сертификатов и грамот (дипломов) за
участие и победы в конкурсных мероприятиях и соревнованиях, организован-
ных и проводимых в Центре,  происходит по итогам завершения данных ме-
роприятий без предварительного согласования на Педагогическом совете.

3.6. Поощрение  учащихся  в  виде  размещения  информации  о  их  до-
стижениях в новостной ленте на официальном сайте Центра рассматривается на
основании  документов  подтверждающего  характера  (дипломы,  грамоты),
предоставленных педагогами Центра или учащимися.
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